
Kurzbeschreibung:
Die „Fachschule für Gemeindeleitung“ fördert Personen in der Leitungsaufgabe, damit sie ihren Führungs-
auftrag und ihre Rolle in der Gemeindeleitung noch besser umsetzen können. Weil die Teilnehmenden in 
ihre fachliche und persönliche Leiterschaft investieren, kann die Kompetenz in der Gemeindeleitungsarbeit 
entscheidend weiterentwickelt werden. 

Lernziele: 
Die TeilnehmerInnen erweitern umfassend ihre Grundkompetenzen für die Gemeindeleitungsarbeit. Grund-
legend ist dafür zunächst der Erwerb von Fachwissen rund um Gemeindebau, biblische Leiterschaft, Kon-
fliktmanagement und über die Steuerung von Entwicklungsprozessen. Dadurch wird auch die persönliche 
Entwicklung gestärkt. 

 
Zielpublikum: 
Personen, die sich ehrenamtlich in der Leitungsaufgabe einer (frei)kirchlichen Gemeinde engagieren.

Aus dem Inhalt:
	> Leiterschaft: Wie man sich in der Leiterschaft und in seiner Persönlichkeit entwickeln kann.  
Wie biblische Führung funktioniert und wie man zum Leiter wird. Wie eine starke Leiterschaft aufgebaut 
werden kann. 

	> Kommunikation: Wie Kommunikation gelingt und als wichtiges Führungsinstrument in der Gemeinde 
eingesetzt werden kann. Wie man Dynamiken im Miteinander erkennt und sorgfältig begleitet.

	> Bearbeitung von Konfliktsituationen: Wie Konflikte entstehen, wie sie bearbeitet und wie sie frucht-
bar gelöst werden können. 

	> Biblischer Gemeindebau: Wie die Gemeinde umsichtig durch die Inspiration von Gott verändert und 
gestaltet werden kann. Und wie wir nachhaltige Prozesse gestalten können.

Das Weiterbildungsinstitut des
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Daten und Dauer:
Die Fachschule für Gemeindeleitung umfasst fünf Seminartage verteilt auf acht Monate. 
Folgende Kursdaten (Samstage) sind geplant:

1. Tag: 22. März 2025 – Lernen und Entwicklung 

2. Tag: 10. Mai 2025 – Führung und Macht 

3. Tag: 28. Juni 2025 – Konflikte und Kommunikation 

4. Tag: 23. August 2025 – Gemeinde mit zielführenden Prozessen entwickeln 

5. Tag: 29. November 2025 – Dynamik in Gruppen und Mitarbeiterführung

Ort: 
Die Schulungstage werden in den Räumen der Evangelischen Stadtmission Friedberg, Straßheimer Str. 9, 
61169 Friedberg stattfinden

Gruppengröße:
Der Kurs wird mit einer Gruppengröße von ca. 8–20 Personen durchgeführt. 

Kosten:
Pro Seminartag 50,-€ inklusive Verpflegung. 

Voraussetzungen für die Teilnahme:
Die TeilnehmerInnen sollten unbedingt in einer Gemeindeleitung (Ältestenrat, Mitarbeiterrat, Gemeinde-
leitungsteam oder Ähnliches) mitarbeiten oder sich auf eine leitende Aufgabe vorbereiten, damit die 
Kursthemen praxisrelevant bearbeitet werden können.

Leitung: 
Arno Broers, Gemeinschaftspastor in der Stadtmission Lauterbach und der LKG Landen-
hausen. Seit über 20 Jahren unterwegs mit verschiedenen Gemeindeleitungen. Weiterbil-
dungen im Bereich Seelsorge, Führung und Organisationsentwicklung. 

Jos Tromp ist als Bereichsleiter im C1 Evangelischer Gemeindebund tätig. Neben Weiter-
bildungen im Bereich Seelsorge, Coaching, Mentoring und Persönlichkeitsmodell hat er 
Ausbildungen zum systemischen Berater und interkulturellen Trainer absolviert. Er verfügt 
über Erfahrung in Gemeindegründungen, begleitet Gemeinden und stärkt die lösungsori-
entierte Kompetenz. Er verantwortet die Arbeit des ifge in Deutschland.
 

Weitere Informationen und Anmeldung: 

Direkt unter: ifge.academy/fgl-hessen2025

Anmeldung unter: ifge.academy/fgl-hessen2025
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