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Ein gemeinsames Angebot vom ifge und dem Theologisches Seminar St. Chrischona (tsc)
CAS GenerationPLUS

ein Angebot der Akademie GenerationPLUS

Ein grosses Potenzial unserer Zeit entdecken

© Noch nie gab es in unseren Landern so viele Menschen, die in absehbarer Zeit ihre Berufstétigkeit be-
enden und in aller Regel noch 25 bis 35 Lebensjahre vor sich haben; viele davon bei guter Gesundheit. Die
Generationen in der zweiten Lebenshélfte haben viel Lebens- und Berufserfahrung, viele Kompetenzen
und aufgrund dessen, dass sie zahlenmassig sehr viele sind, viel Gestaltungskraft. All dies weise und auch
zugunsten der Gemeinschaft aller Generationen in Gesellschaft und Gemeinde (Kirche) zu nutzen macht
Sinn. Menschen personlich und fur ihr Engagement unter den Generationen der zweiten Lebenshélfte zu
inspirieren ist unsere Absicht.

Lernziele

> Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erweitern ihre Kompetenz in der Begleitung von Menschen in Le-
bensiibergangen.

> Die Reflexion der eigenen Lebensgeschichte und Glaubensentwicklung eréffnet den Teilnehmerinnen
und Teilnehmern neue Zugéange zu eigenverantwortlicher Lebensgestaltung und Glaubenspraxis.

> Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer gewinnen durch die biblisch-theologische und soziologische Pers-
pektive auf die menschlichen Lebensphasen ein vertieftes Verstandnis flir die spezifischen Moglichkei-
ten und Bediirfnisse der Generationen, insbesondere der Generationen in der zweiten Lebenshalfte.

> Durch die Reflexion der Lebensgestaltung und Glaubenspraxis aktueller und fritherer Generationen und
den Austausch untereinander erweitern die Teilnehmerinnen und Teilnehmer ihre Kompetenz, aus dem
Schatz bewahrter Formen der Spiritualitdt zu schépfen bzw. neue Formen zu entwickeln.

> Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer lernen Konzepte innovativer Seniorenarbeit (Generationen ab 55)
in Mehrgenerationen-Gemeinden kennen und haben sich mit dem Ansatz der «Generationen-Gemein-
de» («Senioren-Gemeinde») theologisch und praxisbezogen auseinandergesetzt.

> Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben praxistaugliche Antworten auf die Frage, wie Generationen

ab 55 ihrer eigenen und anderen Generationen am besten dienen kénnen und haben Modelle geistlicher
Elternschaft entwickelt und reflektiert.
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Module

> Modul 3: Grundlagen des Alters. Alter und Altern in der Bibel, Altersbilder in der Gesellschaft und
Ausdrucksformen des Glaubens (Pflichtmodul, 3 Tage).
Schweiz: 10.-12. Januar 2025 - Chrischona Berg
Deutschland: 24.-26. Januar - Ev. Gemeinschaft Holzheim und Dorf-Glill

> Modul 4: Gemeindebau mit den GenerationenPLUS. Neues Denken und Miteinander und innova-
tive Wege mit den Generationen in der zweiten Lebenshalfte (Wahlmodul, 2 Tage).
Schweiz: 16./17. Mai 2025 - Viva Kirche Pfaffikon ZH
Deutschland: 23./24. Mai 2025 - Ev. Stadtmission Butzbach

> Modul 1: Begleitungskompetenz. Begleitung und Férderung von Menschen in besonderen Phasen
und Ubergangen ihres Lebens (Wahlmodul, 2 Tage).
Schweiz: 05./06. September 2025 - Ort in Abklarung
Deutschland: 31. Oktober/01. November 2025 - Ort in Abklarung

> Modul 2: Der Schatz meiner Lebensgeschichte. Ressourcen der eigenen Biografie und Persén-
lichkeit fur die Gestaltung der nachsten Lebensjahre fruchtbar machen (Wahlmodul, 2 Tage).
Schweiz: 09./10. Januar 2026 - Ort in Abklarung
Deutschland: 30./31. Januar 2026 - Ort in Abklarung

> Modul 5: Reflexion Praxisbeispiele oder Event (Wahimodul)

> Modul 6: Abschlussarbeit (Pflichtmodul)

Zielpublikum:

> Menschen in der zweiten Lebenshalfte zur persdnlichen Inspiration.

> Personen, die andere beim Alterwerden und in der Gestaltung von Ubergangsphasen des Lebens un-
terstitzen.

> Beruflich oder ehrenamtlich engagierte Personen, die sich in Gemeinde und/oder Gesellschaft fiir Gene-
rationen in der zweiten Lebenshalfte engagieren

> Pastorinnen und Pastoren

Verantwortliche

Akademische Leitung: Dr. Benedikt Walker (Rektor des Theologischen Seminars St. Chrischona)
Programmleitung & Kursleitung: René Winkler (Leiter Weiterbildung tsc, Coach, Berater) gemeinsam
mit diversen Fachreferentinnen und Fachreferenten.

Weitere Informationen und Anmeldung
Direkt unter: ifge.academy/cas-generationplus
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